
 

ПЛАН РАБОТЫ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНО-ПРОИЗВОДСТВЕННОГО КЛАСТЕРА 

ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ  

на 2023 год 

 

№ п/п Направление/мероприятие Дата проведения 

мероприятия 
Организаторы/участники мероприятий 

 

1. Нормативное обеспечение деятельности образовательно-производственного кластера информационно-

коммуникационных технологий 

1.1.  Актуализация состава участников 

образовательно-производственного Кластера 

информационно-коммуникационных 

технологий (далее – Кластер) 

 

1 кв. 2023 года 

Департамент цифрового развития Смоленской 

области. Департамент Смоленской области по 

образованию и науке (далее – Координатор). 

Координационный Совет. Образовательные 

организации, находящиеся на территории 

региона. Организации ИТ-сектора. 

1.2. Заседание Кластера. 

Заседание Координационного совета. 

1 кв. 2023 года 

4 кв. 2023 года 

Департамент цифрового развития Смоленской 

области. Координатор. Секретарь 

Координационного совета. 

1.3. Создание рабочей группы в рамках 

деятельности Кластера в целях обеспечения 

оперативного взаимодействия с участниками 

Кластера 

 

1 кв. 2023 года 

Департамент цифрового развития Смоленской 

области. Координатор. Секретарь 

Координационного совета. 

2. Мониторинг кадровой потребности региональной экономики ИТ-сферы 

2.1. Сбор данных фактического трудоустройства 

выпускников ИТ-специальностей на 

региональном рынке труда и проведение 

анализа 

 

1 кв. 2023 года 

 

Рабочая группа 

2.2. Мониторинг удовлетворенности 

работодателей качеством подготовки 

В течение года Рабочая группа 



специалистов 

2.3. Анализ результатов мониторинга кадровой 

потребности отрасли, формирование 

государственного задания на подготовку 

специалистов для ИТ-организаций Кластера 

 

 

2 кв. 2023 года 

 

Рабочая группа 

2.4. Мониторинг и формирование 

среднесрочного и краткосрочного прогноза 

кадровой потребности предприятий Кластера 

 

3 кв. 2023 года 

Департамент экономического развития 

Смоленской области. Координатор. 

Департамент государственной службы 

занятости населения. Департамент цифрового 

развития Смоленской области  

3. Подготовка квалифицированных кадров для региональной экономики в сфере ИТ.  

Профориентационная деятельность. 

 

3.1. 

Реализация проекта «Координационный 

центр ИТ-стажировок: платформа по 

популяризации ИТ-специальностей в 

Смоленской области «Войти в АйТи». 

Создание банка стажировочных площадок и 

полигонов для прохождения практик (с 

указанием конкретных рабочих мест и 

трудовых функций). 

 

В течение года 

 

Департамент цифрового развития Смоленской 

области. Координатор. Департамент 

государственной службы занятости населения. 

Образовательные организации, находящиеся на 

территории региона. Организации ИТ-сектора 

3.2. Разработка плана мероприятий по 

содействию трудоустройства выпускников 

В течение года Рабочая группа 

3.3. Организация деятельности, направленной на 

повышение популярности профессий и 

специальностей в ИТ-сфере (реализация 

мероприятий соответствующей программы)  

 

В течение года 

Департамент цифрового развития Смоленской 

области. Координатор. Образовательные 

организации, находящиеся на территории 

региона.  Организации ИТ-сектора. 

3.4. Участие в региональных этапах Чемпионата 

по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» Смоленской области и 

Чемпионата высоких технологий 

Смоленской области 

      В течение года Образовательные организации, находящиеся на 

территории региона. Организации ИТ-сектора. 

 


